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Le 17 décembre 2012  
 
 
Chers parents/tuteurs, 
 
Suivant la tragédie survenue vendredi dernier à l’école Sandy Hook Elementary à Newtown, 
Connecticut, nous croyons qu’il est important de vous assurer que les administrateurs et le 
personnel de nos écoles sont très sensibles aux répercussions qu’un événement aussi tragique 
peut avoir sur nos élèves. Sachez que notre équipe d’intervention est toujours prête à intervenir 
si sa présence est requise au sein d’une école. Des services de soutien seront fournis de façon 
soutenue au cours des prochains jours. De plus, comme chaque enfant réagit différemment à ce 
genre de situations, les équipes‐écoles redoubleront de vigilance. 
 
Après une tragédie comme celle‐ci, les enfants peuvent devenir inquiets et préoccupés. Ils 
peuvent sentir le besoin d’en parler. Par conséquent, n’hésitez pas à rassurer votre enfant et à 
créer un climat de confiance pour l’encourager à exprimer ses sentiments. Il est important de 
l’écouter attentivement puisque parler est une forme de thérapie. Voici quelques liens où vous 
pourrez trouver des ressources utiles : 
 
http://www.nasponline.org/resources/crisis_safety/Talking_to_Children_About_Violence_Frenc
h.pdf 
 
http://www.pragmaticmom.com/2012/12/talking‐kids‐newtown/ 
 
http://www.dougy.org/news‐events/news/the‐senseless‐shootings‐how‐to‐talk‐with‐your‐
children/1466/ 
 
http://www.angelamaiers.com/2012/12/there‐is‐no‐lesson‐plan‐for‐tragedy‐teachers‐you‐
know‐what‐to‐do.html?utm_source=twitterfeed 
 
Nous revoyons sans cesse les systèmes de sécurité implantés dans nos établissements pour 
protéger les élèves et le personnel. Nous avons également demandé à tous les administrateurs 
de s’assurer que leur procédure de confinement est en place.  
 
Si vous avez des inquiétudes, n’hésitez pas à communiquer avec la direction de votre école. 
Soyez assurés que la commission scolaire maintient toujours la sécurité des élèves et du 
personnel comme plus haute priorité.  
 
Recevez l’assurance de nos sentiments les meilleurs. 
 
 
Robert Vallerand 
Directeur général 


