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REGULAR MEETING – COUNCIL OF COMMISSIONERS  February 21, 2024  19:30 

 
0.0 Opening of Meeting 
0.1 Acknowledgement of the Land.............................................................................................................INFO 
 
1.0 Swearing in of New Parent Commissioner ......................................................................................INFO 
 
2.0 Approval of the Agenda ......................................................................................................................RES 
 
3.0 Approval of Minutes – January 31, 2024 ............................................................................................RES 
 
4.0 Question Period (20 minutes) ............................................................................................................INFO 
 
5.0 Report from the Chairperson ............................................................................................................INFO 
 
6.0 Report from the Director General .....................................................................................................INFO 
 
7.0 Business Arising 
 
8.0 Decision Items 
 
8.1 General Directorate 
8.1.1 Recruitment and Hiring of an Assistant Director General 
 8.1.1.1  Process for Recruiting.............................................................................................................RES 
 8.1.1.2  Criteria, Duration and Method of Posting ................................................................................RES 
 8.1.1.3  Selection Committee ...............................................................................................................RES 
 8.1.1.4  Selection and Mandate – External Support ............................................................................RES 
 
8.2 Legal, Corporate and Communications 
8.2.1 2022-2023 Annual Report ....................................................................................................................RES 
8.2.2 Public Presentation of the 2022-2023 Annual Report ..........................................................................INFO 
 
8.3 Human Resources 
8.3.1 Policy on the Suspension of Classes and/or Emergency Closure of Establishment(s) during 
 unusual and unpredictable circumstances or inclement weather .........................................................RES 
 
8.4 Material Resources and Transportation 
8.4.1 Five-Year Service Contract – External Auditors ..................................................................................RES 
8.4.2 Engagement of Contractor – Task Order Contract – Interior Systems ................................................RES 
8.4.3 Professional Fees – Civil and Structural Engineering – New School Saint-Lin-Laurentides ................RES 
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SÉANCE ORDINAIRE – CONSEIL DES COMMISSAIRES  21 février 2024  19:30 

 
0.0 Ouverture de la séance 
0.1 Reconnaissance du territoire ...............................................................................................................INFO 
 
1.0 Prestation de serment de la nouvelle commissaire-parent ............................................................INFO 
 
2.0 Adoption de l’ordre du jour .................................................................................................................RÉS 
 
3.0 Approbation du procès-verbal – 31 janvier 2024 ...............................................................................RÉS 
 
4.0 Période de questions (20 minutes) ....................................................................................................INFO 
 
5.0 Rapport du président ........................................................................................................................INFO 
 
6.0 Rapport du directeur général ............................................................................................................INFO 
 
7.0 Affaires découlant du procès-verbal 
 
8.0 Décisions du conseil 
 
8.1 Direction générale 
8.1.1 Recrutement et embauche d’une direction générale adjointe 
 8.1.1.1 Processus de recrutement .....................................................................................................RÉS 
 8.1.1.2 Critères, durée et méthodes d’affichage ................................................................................RÉS 
 8.1.1.3 Comité de sélection ...............................................................................................................RÉS 
 8.1.1.4 Sélection et mandat : soutien externe ...................................................................................RÉS 
 
8.2 Service des affaires juridiques, corporatives et des communications 
8.2.1 Rapport annuel 2022-2023 ..................................................................................................................RÉS 
8.2.2 Présentation publique du rapport annuel 2022-2023 ...........................................................................INFO 
 
8.3 Ressources humaines 
8.3.1 Politique sur la Suspension des classes ou fermeture d’urgence des établissements en raison 
 d’intempéries ou de circonstances inhabituelles ou imprévisibles ....................................................... RÉS 
  
 
8.4 Ressources matérielles et transport 
8.4.1 Contrat de service d’une durée de cinq ans – Auditeurs externes .......................................................RÉS 
8.4.2 Sélection d’un entrepreneur – Contrat à exécution sur demande – Systèmes internes ......................RÉS 
8.4.3 Honoraires professionnels – Génie civil et structural – Nouvelle école à Saint-Lin-Laurentides .........RÉS 
 
  



 

 

 
 
 
9.0 Points d’information 
9.1 Rapport de la fondation Sir-Wilfrid-Laurier ...........................................................................................INFO 
9.2 Rapports des commissaires-parents 
9.2.1 Rapport du comité de parents..............................................................................................................INFO 
9.2.2 Rapport du comité EHDAA ..................................................................................................................INFO 
9.3 Rapport de l’ACSAQ ............................................................................................................................INFO 
 
10.0 Période de questions (20 minutes) ....................................................................................................INFO 
 
11.0 Correspondance 
 
12.0 Questions diverses 
 
13.0 Clôture de la séance ..........................................................................................................................RÉS 
 



 

 

 
 
 
9.0 Information Items 
9.1 SWL Foundation Report ......................................................................................................................INFO 
9.2 Parent Commissioners’ Reports 
9.2.1 Parents’ Committee Report .................................................................................................................INFO 
9.2.2 SEAC Report .......................................................................................................................................INFO 
9.3 Report of QESBA .................................................................................................................................INFO 
 
10.0 Question Period (20 minutes).............................................................................................................INFO 
 
11.0 Correspondence 
 
12.0 Varia 
 
13.0 Adjournment of Meeting ....................................................................................................................RES 
 

 


