
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Le conseil des commissaires a adopté la résolution suivante : 
 
 

Engagement 
 
Direction adjointe du 
Service des ressources 
humaines 
 
CC-210201-HR-0074 

ATTENDU QUE le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier a adopté la 
résolution no CC-170125-HR-0050, approuvant l’organigramme administratif; 
 
ATTENDU QUE le poste de direction adjointe du Service des ressources humaines est actuellement 
vacant;  
 
ATTENDU QU’un comité de sélection a été établi pour mener les entrevues, conformément à l’article 5.2 
de la politique no 2000-HR-02: Conditions d’emploi des gestionnaires représentés par l’Association 
québécoise des cadres scolaires, section Sir-Wilfrid-Laurier, ET à l’article 8.0 de la politique no 2000-
HR-01: Conditions d’emploi des gestionnaires représentés par l’Association des administrateurs Sir-
Wilfrid-Laurier; 
 
ATTENDU QUE le poste a été affiché et que les membres du comité de sélection ont mené les entrevues 
les 25 et 26 janvier 2021; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR le commissaire Emilio Migliozzi que, sur recommandation du comité de 
sélection, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier engage 
Mme Nathalie Sénécal à titre de directrice adjointe du Service des ressources humaines, en vigueur le 
22 février 2021, conformément aux politiques de gestion de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier. 
 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

Faits saillants 
Séance extraordinaire du conseil des commissaires 

1er février 2021 


