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PROVINCE DE QUÉBEC 
Ville de Rosemère 
 
Une séance ordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier 
est tenue dans la salle du conseil du centre administratif, 235, montée Lesage, Rosemère (Québec), 
et par visioconférence le jeudi 25 septembre 2025 à 19:30. 
 
Personnes présentes : James Di Sano, président; Heather Appleby, Barbara Barrasso, 
Anick Brunet, Désirée Ramacieri et Melissa Wall, commissaires; Chloée Alary et Elena Ferrato, 
commissaires-parents; et Russell Copeman, directeur général. 
 
Personnes présentes sur la plateforme Zoom : Donna Anber, vice-présidente. 
 
Autres personnes présentes : Anna Sollazzo, secrétaire générale et directrice du Service des 
affaires juridiques, corporatives et des communications; Robin Bennett, directeur du Service des 
ressources informationnelles; Lynda DaSilveira, directrice des Services pédagogiques; 
Florence Delorme, directrice du Service des affaires scolaires et de l’organisation scolaire; 
Michel Dufour, directeur du Service des ressources matérielles et du transport; Daniel Harvey, 
directeur du Service des ressources financières; Anne-Marie Lavoie, directrice du Service des 
ressources humaines; Maxeen Jolin, coordonnatrice des Communications; et Jocelyne Thompson-
Ness, agente d’administration. 
 
Personnes absentes : Anick Brunet, Benny Catania et Bob Pellerin, commissaires; Maya Lavictoire 
et Andressa Reginato, représentantes des élèves; et Selena Mell, directrice générale adjointe. 
 
Le président ouvre la séance en souhaitant la bienvenue à toutes les personnes qui visionnent la 
séance en ligne et il vérifie le quorum auprès de la directrice du Service des affaires juridiques, 
corporatives et des communications. Le quorum est atteint. 

HEURE : 19:30 
 
 
0.0 Ouverture de la séance 
 
0.1 Reconnaissance du territoire 
 
J’aimerais rendre hommage à l’existence des Premières Nations en reconnaissant que la 
Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier se trouve sur le territoire traditionnel de la Nation 
kanien’keha:ka ou Nation mohawk. 
 
Aussi connue comme les « gardiens de la porte de l’Est », la Nation mohawk est membre de la 
Confédération haudenosaunee, qui comprend également les peuples seneca, cayuga, tuscarora, 
onondaga et oneida. 
 
Dans un esprit de vérité, de réconciliation et de collaboration, nous honorons notre relation avec les 
communautés autochtones et respectons l’histoire, la culture et la langue des premiers peuples du 
Canada. 
 
 
1.0 Adoption de l’ordre du jour 
 

Adoption de l’ordre du jour 
 
CC-250925-CA-0005 

IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire-parent Chloée Alary que l’ordre du jour du 25 septembre 
2025 du conseil des commissaires contenu au document no CC-SWLSB-2025/09/25-CA-001 soit 
adopté sans modification. 
 
Appuyée par la commissaire-parent Elena Ferrato. 

Adoptée à l’unanimité 
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2.0 Approbation du procès-verbal 
 
2.1 25 juin 2025 
 

Approbation du procès-
verbal 
 
25 juin 2025 
 
CC-250925-CA-0006 

IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Désirée Ramacieri que le procès-verbal de la séance 
ordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier tenue le 25 
juin 2025, dont les membres ont reçu copie au préalable, soit approuvé sans modification et 
exempté d’une lecture publique par la secrétaire générale. 
 
La commissaire Melissa Wall appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
 
2.2 9 juillet 2025 
 

Approbation du procès-
verbal 
 
9 juillet 2025 
 
CC-250925-CA-0007 

IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Barbara Barrasso que le procès-verbal de la séance 
extraordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier tenue le 
9 juillet 2025, dont les membres ont reçu copie au préalable, soit approuvé sans modification et 
exempté d’une lecture publique par la secrétaire générale. 
 
La commissaire Donna Anber appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
3.0 Période de questions 
 
La secrétaire générale et directrice du Service des affaires juridiques, corporatives et des 
communications explique les paramètres des deux périodes de questions de 20 minutes chacune. 
Elle attire l’attention des personnes visionnant la séance en ligne à la section dans laquelle il leur 
est possible d’inscrire des questions pour la deuxième période de questions.  
 
Elle précise que la deuxième période de questions est exclusivement réservée aux points à l’ordre 
du jour. La période de questions n’est pas une plateforme de débats. 
 
Deux questions ont été soumises par Jessica Thibault Côté pour la première période de questions. 
 
1. Pourquoi les candidatures des personnes n’ayant aucune expérience/formation en 

enseignement sont prises en compte avant les personnes qualifiées pour chaque poste? 
(p. ex., toujours le même écart de temps et se retrouvent avant)? Est-ce que cela va à 
l’encontre de la convention collective?  

 
Le président indique que pour le moment, conformément aux pratiques de la commission 
scolaire, tout le personnel suppléant continuera de faire partie de la même catégorie. Les 
procédures de la commission scolaire sont entièrement conformes à la convention collective. 
Ceci étant dit, le Service des ressources humaines pourrait revoir cette pratique au cours des 
prochains mois afin d’assurer le meilleur soutien à nos écoles et nos élèves.   
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2. Il y a des personnes qualifiées et/ou qui ont de l’expérience en enseignement/qui sont à 
leur 4e année d’université dont le compte ne fonctionne toujours pas. Scolago a confirmé 
que le problème n’est pas de leur côté. J’ai envoyé une preuve à commission scolaire 
démontrant que les listes prioritaires ne fonctionnent pas depuis les deux dernières 
semaines et tout ce que j’obtiens comme réponse est « nous allons évaluer la situation ». 
Pourquoi le problème affectant le compte d’une personne non qualifiée (sans expérience 
ni formation en enseignement) a-t-il été résolu avant le mien, alors qu’elle a écrit après 
moi?  

 
Le président fait savoir que le Service des ressources humaines répond à toutes les demandes 
aussi rapidement que possible. Compte tenu du volume élevé de demandes, l’équipe des 
ressources humaines connaît actuellement des retards pour certaines demandes qui sont plus 
complexes que d’autres. Nous remercions toutes les personnes affectées pour leur patience et 
leur compréhension à cet égard. Les équipes vous contacteront dès que possible. 

 
 
4.0 Rapport du président 
 
Le président fait savoir qu’une version bilingue de son rapport complet est accessible au public. 
 
Il poursuit en citant Andrew Carnegie : 
 

« Le travail d’équipe est la capacité de travailler ensemble vers une vision 
commune. C’est le carburant qui permet aux gens ordinaires de réussir des 
choses extraordinaires. » 
 

Il présente son rapport mensuel comprenant les points suivants : 
 
Compte-rendu du conseil des commissaires 

• Dans un effort pour améliorer la transparence, les faits saillants des séances du conseil 
des commissaires seront désormais publiés sur les réseaux sociaux, ainsi que sur le site 
Web, veuillez donc visiter la page Facebook de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier 
(CSSWL); 

• La commissaire-parent Tara Anderson a remis sa démission, laquelle a été acceptée. 
Nous tenons à remercier immensément Mme Anderson pour ses nombreuses années de 
service et de dévouement auprès des parents de la CSSWL. Le président lui souhaite du 
succès dans ses nouveaux projets; 

• Le budget pour 2025-2026 sera présenté lors de la séance ordinaire du conseil des 
commissaires du 29 octobre 2025; 

• Le 30 septembre 2025 est la Journée nationale de la vérité et de la réconciliation, alors 
n’oubliez pas de porter un chandail orange durant cette journée en tant que symbole 
d’hommage, de respect et de réconciliation. La commission scolaire tiendra une cérémonie 
pour la levée de son drapeau nouvellement acquis commémorant la vérité et la 
réconciliation à 9 h 30 au Centre administratif; 

• La nouvelle structure des comités consultatifs est en cours de mise en œuvre cette année 
avec l’établissement des comités suivants : comité de vérification, comité central des 
élèves, comité de gouvernance et d’éthique, comité des ressources humaines et comité 
consultatif sur la réussite scolaire. Cette nouvelle structure permettra des discussions plus 
fructueuses avec les membres du conseil et les cadres supérieurs, contribuera à façonner 
les politiques et facilitera une gouvernance plus efficace. 
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Occasions de fierté 
• Les équipes des communications et des ressources matérielles et du transport méritent 

des remerciements pour leur travail acharné dans la gestion de la suspension de certains 
circuits d’autobus en raison des récentes difficultés avec les autobus électriques; leur 
dévouement n’est pas passé inaperçu. C’était un véritable effort d’équipe et le conseil des 
commissaires est reconnaissant envers toutes les personnes qui ont veillé à ce que les 
élèves se déplacent en toute sécurité; 

• La communauté de la CSSWL transmet ses encouragements à Francesco Vignone, un 
élève de l’école secondaire Laval Junior, qui participera à l’émission Quel Talent!; 

• La CSSWL félicite Delphine Labonté, une élève de l’école secondaire régionale 
Laurentian, qui a remporté une bourse de la Fondation Le But et de la Fondation Aléo. 
Delphine est attaquante pour l’équipe de hockey féminin les Étoiles Laurentides 
Lanaudière M18 AAA; 

• De nombreux moments de fierté de la CSSWL se trouvent sur sa page Facebook, tout 
comme ceux des écoles et des centres de la CSSWL. 

 
Événements dans les écoles, les centres et la communauté  

• 6 août 2025 – Présence à un événement pour le 60e anniversaire de la Ville de Laval; 
• 19 août 2025 – Présence au dîner de bienvenue avec l’équipe du centre administratif et 

l’équipe de direction; 
• 2 septembre 2025 – Visite des écoles primaires John-F.-Kennedy et Laval Junior avec la 

directrice générale adjointe pour le premier jour d’école; 
• 3 septembre 2025 – Présence au lancement de la campagne annuelle Débarque-moi en 

toute sécurité organisée en collaboration avec la Ville de Laval et le Service de police de 
Laval; 

• 6 septembre 2025 – Présence au match des Allouettes de Montréal disputé en l’honneur 
de la CSSWL où deux élèves de la CSSWL ont reçu des bourses de la part de l’équipe; 

• 12 septembre 2025 – Présence aux événements de bienvenue la rentrée à l’école primaire 
Genesis (soirée cinéma), à l’école primaire Souvenir (soirée cinéma) et à l’école primaire 
Saint-Vincent (rodéo); 

• 14 septembre 2025 – Présence à la Fête de Quartier Val-des-Brises. Les fonds amassés 
à cet événement seront versés à la CSSWL et au Centre de services scolaire de Laval; 

• 19 septembre 2025 – Présence au carnaval de la rentrée de l’école primaire Saint-Paul 
avec les commissaires Barbara Barrasso, Anick Brunet et Benny Catania; 

 
Le conseil des commissaires remercie les équipes de direction, les membres du personnel et les 
bénévoles provenant de la communauté qui se dévouent et donnent généreusement de leur temps 
pour l’organisation de ces événements. 
 
Visites des écoles et des centres  

• Des visites sont prévues pour les établissements suivants : 
• diverses écoles primaires et secondaires de Laval; 
• école secondaire Mountainview; 
• centres d’éducation des adultes et de formation professionnelle; 
• Construc-Plus. 
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Points saillants 
• La Semaine nationale du personnel de soutien scolaire se déroule du 22 au 

26 septembre 2025. Le conseil des commissaires et la CSSWL aimeraient exprimer leur 
gratitude à tout le personnel de soutien scolaire pendant cette semaine qui honore leur dur 
labeur et leur dévouement pour veiller à ce que tout fonctionne sans encombre dans les 
écoles afin que les élèves puissent évoluer dans un environnement sécuritaire et 
accueillant; 

 
4.2 Événements dans la communauté – Faits saillants des commissaires 
 

• La commissaire Barbara Barrasso indique qu’elle a assisté à la soirée pédagogique à 
l’école secondaire Laval Junior et que c’était une très belle expérience, car l’école a fait en 
sorte que les parents puissent rencontrer toutes les enseignantes et tous les enseignants 
de leurs enfants; 

• La commissaire Heather Appleby a assisté à la cérémonie de remise des diplômes de 
l’école secondaire de Rosemère le 20 septembre 2025 en compagnie du président et du 
commissaire Benny Catania; 

• La commissaire Désirée Ramacieri souligne qu’elle a assisté à l’inauguration des 
nouveaux locaux du Centre de pédiatrie sociale en communauté d’Argenteuil. Ce groupe 
est un partenaire de longue date de la CSSWL. Elle rappelle également à tout le monde 
que le tournoi de golf annuel de l’école secondaire régionale Laurentian se tiendra le 
samedi 11 octobre 2025. Les fonds amassés dans le cadre de cet événement sont utilisés 
pour enrichir la vie étudiante à l’école. 

 
 
5.0 Rapport du directeur général 
 
Le directeur général fait savoir que la directrice générale adjointe est désolée de ne pouvoir être 
présente ce soir puisqu’elle représente la commission scolaire à la cérémonie de remise des 
diplômes du CDC Pont-Viau. 
 
Il poursuit en présentant son rapport mensuel et commente les points suivants : 
 

• Depuis le début de l’année scolaire 2025-2026, la directrice générale adjointe ou lui-même 
ont effectué trois visites d’écoles/centres et six visites pour accueillir les élèves, les parents 
et le personnel durant le premier jour de classe, et ont assisté à deux cérémonies de 
remise des diplômes; 

• Rencontres avec le ministère de l’Éducation – six rencontres dans le cadre du Forum des 
DG et une rencontre entre le MEQ et la CSSWL, toutes en lien avec le budget 2025-2026. 
Les six rencontres ont été tenues pour clarifier certains aspects du budget; 

• Modération d’un groupe de discussion dans le cadre du Bishop’s Forum pour les jeunes 
leaders. Il s’agissait d’une étude de cas sur la réaction de la communauté face à la loi 40; 

• Le problème concernant le transport scolaire a évolué comme suit : 
• Le directeur général a été avisé le 11 septembre 2025 à 22 h 35 que les autobus 

électriques de la compagnie Lion appartenant à des entreprises de transport scolaire 
desservant la CSSWL étaient retirés du service à des fins d’inspection; 

• Cet avis a été reçu trois heures après que deux commissions scolaires homologues 
de la CSSWL aient reçu le message; 

• Le retrait de ces véhicules a affecté 17 circuits d’autobus desservant 11 écoles sur 
une période de deux jours; 
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• Le mardi 16 septembre 2025, les autobus électriques ont été partiellement remis en 
service et le service complet a été restauré le 17 septembre 2025; 

• Les entreprises de transport scolaire desservant la CSSWL et l’équipe responsable 
du transport à la commission scolaire méritent des remerciements spéciaux pour leur 
travail acharné et leur patience durant cette interruption; 

 
Budget 2025-2026 

• En juin 2025, nous avons reçu les règles budgétaires préliminaires qui exigeaient que 
la CSSWL réduise son budget de plus de 12 000 000,00 $; 

• Le 16 juillet 2025, nous avons reçu les règles budgétaires officielles du MEQ; ces 
nouvelles règles réduisaient le montant pour la CSSWL à 3 700 000,00 $. Cela 
rendra l’établissement du budget complexe, car ces règles finales ont été reçues 
après que nous ayons déjà effectué de nombreuses affectations et embauches, 
rendant tout changement difficile. Les services examinent les mesures qu’ils peuvent 
prendre pour contribuer à ces compressions budgétaires; 

• Le MEQ a ajouté un nouveau mécanisme de contrôle pour restreindre le nombre 
d’heures rémunérées pour toutes les commissions scolaires et centres de services 
scolaires. Tout le monde devra comptabiliser ces heures afin qu’il n’y ait pas de 
dépassements. Tout dépassement entraînera des conséquences financières 
significatives. 

 
Effectif scolaire projeté pour 2025-2026 

• L’effectif scolaire projeté, en date du 10 septembre 2025, se situe à 12 512 élèves, 
ce qui représente une diminution de 113 élèves comparativement à l’effectif scolaire 
de 2024-2025; 

• L’effectif scolaire est surveillé de près pour comprendre pourquoi il continue de 
diminuer, particulièrement dans les écoles primaires de Laval. 

 
Occasions de fierté 

• Le 6 septembre 2025, il a assisté au match des Allouettes de Montréal en l’honneur 
de la CSSWL et a eu le plaisir de prendre part à la remise de bourse de la part de 
l’équipe à une élève de l’école secondaire Laval Junior et un élève de l’école 
secondaire Laval Senior; 

• Delphine Labonté, une élève de l’école secondaire régionale Laurentian, a reçu une 
bourse de 1 500,00 $ de la Fondation Le But et de la Fondation Aléo; 

• Francesco Vignone, ancien élève de l’école primaire Saint-Vincent et élève actuel à 
l’école secondaire Laval Junior, a offert une excellente performance à l’émission 
québécoise Quel talent!; 

• Lina Hadid, diplômée du cours Starting a Business (lancement d’une entreprise) offert 
au CDC Pont-Viau, est récemment apparue dans un reportage diffusé sur City News 
mettant en lumière la résilience dont elle a fait preuve en tant qu’immigrante syrio-
canadienne, survivante du cancer et entrepreneure ayant lancé sa propre ligne de 
soins naturels pour la peau. Elle sera invitée d’honneur à la deuxième partie de la 
cérémonie de remise des diplômes du CDC Pont-Viau qui aura lieu le 2 octobre 2025; 

• Un immense merci au personnel de soutien de la CSSWL à l’occasion de la Semaine 
nationale du personnel de soutien pour toutes leurs contributions au réseau de 
l’éducation, peu importe leur rôle. 
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Événements à venir 
• Au cours du mois d’octobre, l’école secondaire Lake of Two Mountains et l’école 

secondaire de Rosemère, de même que les écoles secondaires Laval Junior et Laval 
Senior tiendront toutes une journée portes ouvertes; 

• Programmes de formation professionnelle : 
• Programme Support for Assistive Services in Health and Social Services 

Institutions (soutien aux services d’assistance en établissement de santé et de 
services sociaux) débutant en septembre; 

• Programme Stationary Engine Mechanics (mécanique de machines fixes) 
débutant le 1er septembre 2025; 

• Programme passerelle Carpentry (charpenterie-menuiserie) permettant aux 
élèves de passer d’un ASP à un DEP par l’entremise d’un parcours flexible et 
gratifiant; 

• Service aux entreprises (Qualification) : 
• Formation portant sur les solutions Copilot and Power Apps de Microsoft; 

• 30 septembre 2025 – Journée nationale de la vérité et de la réconciliation 
• 2 Octobre 2022 – Journée nationale des concierges 
• 5 octobre 2025 – Journée mondiale contre le cancer; 
• 9 octobre 2025 – Réunion du comité de parents à 19 h 15; 
• 13 octobre 2025 – Action de grâce; 
• 20 au 24 octobre 2025 – Semaine québécoise des directions d’établissement scolaire 

 
En terminant, la directrice générale souhaite à tous et à toutes une année scolaire florissante et 
constructive. 
 
6.0 Affaires découlant du procès-verbal 
 
Aucun dossier n’est présenté. 
 
7.0 Décisions du comité 
 
7.1 Ressources humaines 
 
7.1.1 Nomination de cadre d’école – Direction adjointe 
 

Nomination de cadre 
d’école 
 
Direction adjointe 
 
CC-250925-HR-0008 

ATTENDU QUE le poste de direction adjointe de l’école primaire Pierre-Elliott-Trudeau est 
actuellement vacant; 
 
ATTENDU QUE le poste a été affiché et le comité de sélection a mené des entrevues le 18 
septembre 2025;  
 
ATTENDU QUE, conformément au règlement no BL2023-CA-01 : Délégation des fonctions et 
pouvoirs de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier, le conseil des commissaires engage une 
personne dans un poste régulier de cadre; 

 
IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Heather Appleby que, sur recommandation du comité de 
sélection, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier nomme Mark 
Luigi Coletta au poste de directrice adjointe/directeur adjoint au sein de la Commission scolaire 
Sir-Wilfrid-Laurier, en vigueur le 6 octobre 2025; 
 
La commissaire Melissa Wall appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
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Le président félicite M. Coletta. 
 
M. Coletta remercie les membres du comité de sélection et la commission scolaire pour cette 
occasion. 
 
Le directeur général souhaite la bienvenue à M. Coletta au sein de l’équipe de la Commission 
scolaire Sir-Wilfrid-Laurier. 
 
7.2 Ressources financières 
 
7.2.1 Rémunération des commissaires 2025-2026 
 

Rémunération des 
commissaires 2025-2026 
 
CC-250925-FR-0009 

ATTENDU QUE le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier est 
composé de neuf (9) commissaires élu(e)s, un(e) (1) président(e) élu(e) et trois (3) commissaires-
parents; 
 
ATTENDU QUE le décret no 1216-2024 du gouvernement du Québec établit les montants annuels 
maximums de la rémunération pouvant être versés aux membres du conseil des commissaires; 
 
ATTENDU QUE le comité de vérification a étudié le mode de répartition proposé des montants 
annuels maximums pour les commissaires pour l’année scolaire 2025-2026; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Elena Ferrato que, sur recommandation du comité de 
vérification, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier adopte le 
projet de rémunération des commissaires pour l’année scolaire 2025-2026, tel qu’il apparaît au 
document no CC-SWLSB-2025/09/25-FR-001. 
 
La commissaire-parent Chloée Alary appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
 
7.3 Ressources matérielles et transport 
 
7.3.1 Participation à un appel d’offres du CAG – achat de mobilier administratif 
 

Participation à un appel 
d’offres public du CAG 
 
Achat de mobilier 
administratif 
 
CC-250925-MR-0010 

ATTENDU QUE le contrat actuel du Centre d’acquisitions gouvernementales (CAG) pour l’achat 
de mobilier administratif a expiré; 
 
ATTENDU QUE le CAG lancera bientôt l’appel d’offres public no 2025-8137-50 pour l’acquisition 
de mobilier administratif;  
 
ATTENDU QUE le CAG a choisi d’octroyer le contrat aux fournisseurs dont le prix soumissionné 
ne dépasse pas de 10 % le plus bas prix soumis; 
 
ATTENDU QUE la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier souhaite participer à cet appel d’offres 
afin de bénéficier du contrat de cinquante-quatre (54) mois qui sera octroyé par le CAG; 
 
ATTENDU QUE le coût des besoins en matière de mobilier administratif est estimé à 
414 000,00 $, avant les taxes, pour la durée du contrat; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Melissa Wall que, sur recommandation du directeur du 
Service des ressources matérielles et du transport, le conseil des commissaires de la Commission 
scolaire Sir-Wilfrid-Laurier approuve la participation de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier 
à l’appel d’offres public no 2025-8137-50 pour l’acquisition de mobilier administratif; 
  
 
ET QUE la direction du Service des ressources matérielles et du transport soit autorisée à signer 
tout document concernant la participation de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier à cet appel 
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d’offres public. 
 
La commissaire Barbara Barrasso appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
 
7.4 Service des affaires juridiques, corporatives et des communications 
 
7.4.1 Modifications à la procédure sur les Comités consultatifs 
 

Modifications à la procédure 
sur les Comités consultatifs 
 
CC-250925-CA-0011 

ATTENDU QUE le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier 
souhaite modifier les sections 4.1.3 et 7.1.3.3 de la procédure no 2013-CA-08 : Comités 
consultatifs;  
 
IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Noémia Onofre de Lima que le conseil des commissaires 
de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier approuve les modifications à la procédure no 2013-
CA-08 : Comités consultatifs, comme le contient le document no SWLSB-2025/09/25-CA-002; 
 
La commissaire Melissa Wall appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
8.0 Points d’information 
 
8.1 Rapports des comités consultatifs 
 
8.1.1 Comité de vérification 
 
Le rapport de ce comité est compris au fichier de la séance. 
 
8.1.2 Comité de gouvernance et d’éthique 
 
Aucun rapport n’est présenté. 
 
8.1.3 Comité des ressources humaines 
 
La commissaire Melissa Wall, présidente du comité des ressources humaines, indique que la 
première rencontre de ce comité pour l’année scolaire 2025-2026 s’est tenue le 10 septembre 2025. 
Comme le comité des ressources humaines fait partie de la nouvelle structure des comités 
consultatifs, la première rencontre a permis d’organiser l’année à venir. Le comité des ressources 
humaines entreprendre le processus de révision de toutes les politiques et procédures se rapportant 
aux Ressources humaines. Le comité des ressources humaines aimerait aussi discuter de la 
vérification des antécédents judiciaires des commissaires. 
 
Elle poursuit en exprimant sa reconnaissance envers la directrice du Service des ressources 
humaines et son équipe pour leur prise en charge de la nouvelle tâche de suivi des heures 
rémunérées du personnel enseignant. 
 
8.1.4 Comité consultatif sur la réussite scolaire 
 
Aucun rapport n’est présenté. 
 
8.2 Rapport de la Fondation Sir-Wilfrid-Laurier 
 
Le président informe le conseil des commissaires que la Fondation Sir-Wilfrid-Laurier a accepté un 
don provenant de la communauté (recettes provenant de la Fête de Quartier Val des Brises) 
s’élevant à environ 10 000,00 $. Le Centre de services scolaire de Laval a également reçu un don 
équivalent. 
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8.3 Rapport des commissaires-parents 
 
8.3.1 Comité de parents 
 
La première rencontre du comité de parents pour l’année scolaire 2025-2026 est le 9 octobre 2025. 
 
8.3.2 Comité consultatif EHDAA 
 
Le rapport est compris au fichier de la séance. 
 
La commissaire-parent Elena Ferrato mentionne que la prochaine réunion du comité consultatif 
EHDAA aura lieu le 18 novembre 2025 et que le comité recherche activement de nouvelles et 
nouveaux membres. Elle rappelle aux personnes présentes que les rencontres du comité consultatif 
EHDAA sont ouvertes au public et diffusées en ligne. 
 
 
8.4 Rapport de l’ACSAQ 
 
Le rapport est compris au fichier de la séance. 
 
La vice-présidente indique que l’assemblée générale annuelle de l’ACSAQ aura lieu le 
25 octobre 2025. 
 
8.5 Rapport du comité central des élèves 
 
Aucun rapport n’est présenté. 
 
8.6 Comité exécutif – 27 août 2025 
 
Le président attire l’attention sur les décisions prises par le comité exécutif au nom du conseil des 
commissaires durant les mois d’été, conformément à la Délégation de fonctions et de pouvoirs. 
 
8.7 Démission de la commissaire-parent pour le primaire 
 
Le président fait savoir que Tara Anderson, la commissaire-parent pour le primaire, a remis sa 
démission et que la personne qui la remplacera sera nommée au cours de la première réunion du 
comité de parents qui se tiendra le 9 octobre 2025. 
 
 
9.0 Période de questions (20 minutes) 
 
La secrétaire générale et directrice du Service des affaires juridiques, corporatives et des 
communications précise que, comme il a été expliqué plus tôt au cours de la réunion, la deuxième 
période de questions est réservée aux questions portant sur les points à l’ordre du jour et il n’y a 
aucun débat. 
 
Aucune autre question n’est posée. 
 
 
10.0 Correspondance 
 
Il n’y a aucune correspondance. 
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11.0 Questions diverses 
 
Le directeur général exprime sa reconnaissance à l’équipe des communications pour le soutien 
apportée afin de tenir informées les familles touchées par la situation concernant les autobus 
électriques du transport scolaire. 
 
 
12.0 Clôture de la séance 
 

Clôture de la séance 
 
CC-250925-CA-0012 

IL EST PROPOSÉ PAR la commissaire Barbara Barrasso de lever la séance.  
 
La commissaire Noémia Onofre de Lima appuie la proposition. 

Adoptée à l’unanimité 
 
 
HEURE : 20:14 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

0BPROCHAINE SÉANCE → ORDINAIRE → 29 octobre 2025 

 
 
 
 

   
Me Anna Sollazzo, secrétaire générale  James Di Sano, président 
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