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PROVINCE DE QUEBEC
Ville de Rosemeére

Une séance ordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier est
tenue dans la salle du conseil du centre administratif, 235, montée Lesage, Rosemére (Québec), et
par visioconférence le mercredi 25 mars 2026 a 19:30.

Personnes présentes : James Di Sano, président; Donna Anber, vice-présidente; Barbara Barrasso,
vice-présidente substitut; Heather Appleby, Benny Catania, Noémia Onofre de Lima, Bob Pellerin et
Désirée Ramacieri, commissaires; Chloée Alary et Tanya Minchella, commissaires-parents; Emma
Lavictoire, représentante des éléves auprés du conseil; Amritha Venkata Krishnan, représentante
substitut des éléves aupres du conseil; et Selena Mell, directrice générale par intérim.

Autres personnes présentes : Anne-Marie Lavoie, directrice générale adjointe par intérim et
directrice du Service des ressources humaines; Anna Sollazzo, secrétaire générale et directrice ou
directeur du Service des affaires juridiques, corporatives et des communications; Robin Bennett,
directeur du Service des ressources informationnelles; Michel Dufour, directeur du Service des
ressources matérielles et du transport; Heather Halman, directrice de la formation générale des
adultes et de la formation professionnelle par intérim; Daniel Harvey, directeur du Service des
ressources financiéres; Odie Miller Maboungou, directrice des Services pédagogiques par intérim;
Maxeen Jolin, directrice adjointe des communications du Service des affaires juridiques, corporatives
et des communications; Kellie MacDonald, coordonnatrice de I'organisation scolaire et des services
de garde en milieu scolaire; et Jocelyne Thompson-Ness, agente d’administration.

Personnes absentes : Melissa Wall, commissaire; Elena Ferrato, commissaire-parent; Maya
Lavictoire, représentante des éléves auprés du conseil; Oleksii Sivokon, représentante substitut des
éléves aupres du conseil; et Florence Delorme, directrice ou directeur du Service des affaires scolaires
et de l'organisation scolaire.

Le président ouvre la séance et il vérifie le quorum auprés de la secrétaire générale et directrice du
Service des affaires juridiques, corporatives et des communications. Le quorum est atteint.

HEURE : 19:30
0.0 Ouverture de la séance
0.1 Reconnaissance du territoire

Le président souhaite la bienvenue a toutes les personnes assistant a la séance en personne et en
ligne, et demande a la vice-présidente de lire la reconnaissance du territoire.

J'aimerais rendre hommage a l'existence des Premiéres Nations en reconnaissant que la Commission
scolaire Sir-Wilfrid-Laurier se trouve sur le territoire traditionnel de la Nation kanien’keha:ka ou Nation
mohawk.

Aussi connue comme les « gardiens de la porte de I'Est », la Nation mohawk est membre de la
Confédération haudenosaunee, qui comprend également les peuples seneca, cayuga, tuscarora,
onondaga et oneida.

Dans un esprit de vérité, de réconciliation et de collaboration, nous honorons notre relation avec les
communautés autochtones et respectons l'histoire, la culture et la langue des premiers peuples du
Canada.
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1.0 Reconnaissance

Le président fait remarquer que ce soir, le conseil des commissaires est fier de reconnaitre Melissa
Lombardi, une éléve du CDC Pont-Viau inscrite au programme Santé, assistance et soins infirmiers.
Mme Lombardi est a 'honneur ce soir pour avoir fait preuve d’'un professionnalisme exceptionnel, d'une
remarquable compétence clinique, d'un dévouement hors pair envers les soins centrés sur les
patient(e)s, d’'un sens aigu des responsabilités, d’'un incroyable discernement de méme que d’'une
confiance, d'un sang-froid, d’une fiabilité et d’'une éthique de travail formidables. Sa compassion, son
intégrité, son dévouement et son professionnalisme constituent une inspiration pour toutes les
personnes qui 'entourent.

Outre Mme Lombardi, le conseil des commissaires aimerait également souligner la contribution de Mme
Rosie Calabretta, conseillére pédagogique au CDC Pont-Viau pour les programmes dans le domaine
de la santé. Mme Calabretta compte plus de 40 années d’expérience en soins de santé qu'elle met &
profit au sein de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier depuis qu’elle en a rejoint les rangs en
2013. Elle a offert un soutien indéfectible a la formation professionnelle dans le secteur de la santé
gréce a son accompagnement, a son soutien du personnel enseignant et a ses contributions au
développement de programmes et de pratiques bénéficiant aux éleves.

En janvier 2026, le CDC Pont-Viau a inauguré son nouveau laboratoire de simulation, lequel a été
établi en partie en raison du réle déterminant que Mme Calabretta a joué pour obtenir du financement
et du soutien qu’elle a apporté a ce projet de nouveau laboratoire.

Mme Calabretta constitue une ressource précieuse pour ses collegues, offre un appui constant a
I'équipe, et son travail a eu un impact trés positif sur les éléves et le personnel du CDC Pont-Viau.

Le président invite Mme Lombardi et Mme Calabretta a se joindre a lui, a la vice-présidente, a la
directrice générale par intérim et & la directrice de la formation générale des adultes et de la formation
professionnelle par intérim, puis présente a chacune d'elles un Certificat de reconnaissance et les
félicite au nom du conseil.

Le président poursuit en souhaitant la bienvenue aux représentant(e)s du comité organisateur de la
Féte de Quartier Val-des-Brises, soit Carl Henry Volcy, président, Giovanni Barberio, trésorier, et
Joanna Spatara, membre du comité organisateur de la Féte de Quartier Val-des-Brises, présent(e)s
ce soir pour remettre un don a la Fondation Sir-Wilfrid-Laurier (FSWL), et les invite a s’avancer.

M. Volcy et M. Barberio remettent au président un chéque de 10 000 $.

Le président, au nom du conseil des commissaires et de la FSWL, remercie le comité organisateur de
la Féte de Quartier Val-des-Brises pour ce généreux don qui sera utilisé par la FSWL pour acheter
des outils et du matériel sensoriels. Cette contribution fera une différence significative pour les éléves
et soutiendra la mission de la FSWL qui est d’assurer le bien-étre et 'apprentissage des éléves.

2.0 Adoption de I'ordre du jour
IL EST PROPOSE PAR la commissaire Barbara Barrasso que I'ordre du jour de la séance ordinaire
du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier contenu au document

no CC-SWLSB-2026/03/25-CA-001 soit adopté sans modification.

La commissaire Donna Anber appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité
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3.0 Approbation du procés-verbal
3.1 25 février 2026

Approbation du procés-  IL EST PROPOSE PAR la commissaire Heather Appleby que le procés-verbal de la séance
verbal ordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier tenue le
25 février 2026 25 février 2026, dont les membres ont regu copie au préalable, soit approuvé sans modification et
exempté d'une lecture publique par la secrétaire générale.
CC-260325-CA-0075
Le commissaire Benny Catania appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité

3.2 11 mars 2026
Approbation du procés-  IL EST PROPOSE PAR la commissaire-parent Tanya Minchella que le procés-verbal de la séance
verbal extraordinaire du conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier tenue le
11 mars 2026 11 mars 2026, dont tous les membres ont regu copie au préalable, soit approuvé sans modification
et exempté d’une lecture publique par la secrétaire générale.
CC-260325-CA-0076
La commissaire Barbara Barrasso appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité
4.0 Période de questions
La secrétaire générale et directrice du Service des affaires juridiques, corporatives et des
communications explique les paramétres des deux périodes de questions de 20 minutes chacune.
Elle attire I'attention des personnes visionnant la séance en ligne sur la section ou il leur est possible

d'inscrire des questions pour la deuxiéme période de questions.

Elle précise que la deuxieme période de questions est exclusivement réservée aux points a I'ordre du
jour. La période de questions n’est pas une plateforme de débats.

Elle ajoute qu'aucune question n’a été soumise pour la premiére période de questions.

5.0 Rapport du président
Le président commence la présentation de son rapport mensuel en citant Henry Ford :
Se réunir est un début; rester ensemble est un progres; travailler ensemble est une réussite.

Le directeur général poursuit en fournissant les informations suivantes sur ce qui s'est passé depuis
la derniere séance du conseil des commissaires :

Compte-rendu du conseil des commissaires

e |’élection partielle dans la circonscription électorale n° 9, qui a eu lieu le 22 mars 2026, a
été remportée par Lorenzo Lagatta. M. Lagatta sera assermenté avant la prochaine séance
du conseil des commissaires;

o Le Code déthique et de déontologie applicable aux commissaires de la Commission
scolaire Sir-Wilfrid-Laurier est en cours de révision;

e Une réforme des politiques est en cours et le conseil des commissaires détermine
actuellement les politiques prioritaires a réviser;
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Présence a la réunion du comité de parents tenue le 12 mars 2026, a linvitation de la
présidente du comité;

L'offre d’achat d’un immeuble pour accueillir une partie de I'école primaire Laurentia est
désormais une réalité, et tous les documents sont en cours de signature. Un immense merci
au directeur du Service des ressources matérielles et du transport et a son équipe, de méme
qu'a la secrétaire générale et directrice du Service des affaires juridiques, corporatives et
des communications et son équipe, pour toutes leurs contributions significatives a ce projet;
Présence a ['lnitiative de réseautage et de partenariat (NPI) qui était présentée par
l'organisme AGAPE de Laval le 18 mars 2026, en compagnie de la commissaire-parent
Chloée Alary, la directrice générale par intérim et un grand nombre de membres du
personnel cadre des écoles de Laval;

Une séance extraordinaire du conseil des commissaires a eu lieu le 11 mars 2026 au cours
de laquelle des résolutions ont été adoptées pour renforcer 'engagement de la commission
scolaire envers son infrastructure technologique;

Le 18 mars 2026, le comité exécutif de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier a conclu
une convention de partenariat pour un parc-école avec la Municipalité de Rawdon. Lors de
la méme séance, un rapport du comité de planification a long terme de la commission
scolaire a également été présenté et ce type de rapport sera présenté réguliérement pour
assurer un alignement avec les objectifs stratégiques de la commission scolaire;

Des commentaires de la part d’associations et de syndicats ont été regus sur les critéres de
sélection d’'une direction générale, un cabinet externe a été engagé pour fournir du soutien
dans le cadre de ce processus et le poste sera affiché sous peu;

Evénements dans les écoles, les centres et la communauté

13 mars 2026 — Présence, avec grand plaisir, & la célébration d’anniversaire en 'honneur
de Hope, le chien d'assistance a I'école primaire Crestview;

20 mars 2026 - Présence au match du Rocket de Laval disputé en I'honneur de la Fondation
Sir-Wilfrid-Laurier, lequel a permis d’amasser 4 000 $ pour la Fondation Sir-Wilfrid-Laurier.
Un merci tout particulier a Susan O’Keeffe, technicienne en arts graphiques, pour
l'organisation de cet événement;

Déclarations, remarques, communiqués de presse et faits saillants

5.1

Un communiqué de presse a été publié pour annoncer les résultats de I'élection partielle de
la circonscription électorale ne 9;

L'Association des commissions scolaires anglophones du Québec a publié un communiqué
de presse portant sur sa réaction au budget 2026-2027 du gouvernement du Québec et son
intervention relative au projet de loi 21.

Evénements dans la communauté - Faits saillants des commissaires

e Lacommissaire Donna Anber souligne ce qui suit :

. Le 20 mars 2026, les écoles primaires d’Arundel et de Morin-Heights, ainsi que
I'Académie de Sainte-Agathe (primaire) se sont réunies pour une course de ski de
fond amicale ou tout le monde a passé un bon moment;

. L'école primaire d’Arundel a regu la visite surprise de I'ancienne éléve et athléte
olympique en ski acrobatique, Naomi Urness, par vidéoconférence, qui tenait a
les remercier pour leurs encouragements lors des Jeux olympiques Milano-
Cortina 2026. La visite de Mme Urness a été fort appréciée des éléves, du
personnel et des familles;
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Le commissaire Bob Pellerin explique que I'école primaire de Rawdon a participé au
défilé de la Saint-Patrick;
La commissaire Barbara Barrasso fait remarquer que la ligue du programme
multisports pour le primaire de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier (CSSWL) a
terminé sa saison avec un match de finale entre I'’Académie Hillcrest et I'école primaire
Souvenir a la Place Bell.

Lors du méme événement, Daniel Johnson, animateur de vie spirituelle et
d’engagement communautaire, et Niki Psiharis, mére décorée de la Croix d’argent du
sergent Christos Karigiannis, un ancien éleéve, ont remis a I'équipe de hockey de I'école
primaire Héritage un prix pour 'équipe de la ligue du programme multisports pour le
primaire de la CSSWL ayant fait preuve d’excellence en matiére de travail d’équipe,
d’esprit sportif et de franc-jeu tout au long de la saison 2025-2026.

Rapport de la direction générale par intérim

La directrice générale par intérim présente son rapport mensuel et note ce qui suit :

Les visites des écoles et des centres au cours de I'année scolaire 2025-2026 s'élevent
maintenant a 33;

Présence a des réunions avec ses homologues des commissions scolaires, 'organisme
AGAPE, le ministére de 'Education (MEQ), le comité de parents et le comité de gestion;
Visite de I'école primaire de Morin-Heights avec la Fondation Habilitas;

La semaine du 23 au 27 mars est la Semaine de la prévention de la violence et de
lintimidation dans les écoles, et le théme de cette année est As-tu le droit?;

Occasions de fierté

Le 10 février 2026, le MEQ a octroyé du financement additionnel pour I'achat d’équipements
informatiques usagés par I'entremise d’une nouvelle initiative offerte a toutes commissions
scolaires et tous les centres de service scolaires de la province. Le délai pour recueillir les
données relatives aux besoins des écoles et des centres, et pour assurer I'achat de
I'équipement auprés des fournisseurs était court; le directeur du Service des ressources
informationnelles s'est montré a la hauteur et a réussi a obtenir tout I'équipement nécessaire
avant le reste de la province. Tout a été fait pour ce projet en moins de 24 heures.

Le 20 février 2026, la commission scolaire a regu la confirmation que la demande de
financement de 3 033 445,00 $ de la CSSWL a été acceptée pour I'achat de tableaux
interactifs Smart Boards, d'équipement d'infrastructure réseau et sans-fil, et d'‘équipement
de télécommunication.

Le directeur du Service des ressources informationnelles souligne qu'il était sans précédent
pour le MEQ de procéder de cette maniére et que cette allocation ne permettait pas
d’'acheter des ordinateurs portables ou de bureau. La commission scolaire a pu soumettre
ses besoins aux fournisseurs trés rapidement et peut désormais remplacer 398 tableaux
interactifs Smart Boards, alors qu’elle en remplace normalement seulement 40 a 45 durant
une année. Le financement des diverses infrastructures permettra l'installation de nouveaux
commutateurs, 'amélioration du systéme sans fil et la mise en place d’'un nouveau systéme
téléphonique.
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La directrice générale par intérim indique que plus de 100 commutateurs seront remplacés,
des caméras IP seront installées dans les entrées avant des écoles, des systémes de
secours en cas de pannes de courant seront fournis a dix écoles et des webcaméras et des
casques seront mis a la disposition des secrétaires d’école.

Un grand merci aux équipes du Service des ressources informationnelles et du Service des
ressources matérielles et du transport d’avoir rendu ce projet possible en si peu de temps.

Le MEQ a accordé 5500 000,00 $ pour l'achat d'un emplacement supplémentaire pour
aider a remédier a la situation de surcapacité a I'école primaire Laurentia. L’achat a été
finalisé plus t6t aujourd’hui et nous avons regu les clés. Le Service des ressources
matérielles et du transport commencera les rénovations immédiatement. Le nouvel
emplacement est situé a 4,1 kilometres du batiment principal de I'école et ouvrira ses portes
pour I'année scolaire 2026-2027 afin d’accueillir les éléves de la maternelle 4 ans et de la
maternelle 5 ans. La commission scolaire est reconnaissante envers toutes les personnes
qui ont contribué a la concrétisation de cet achat, tout spécialement le Service des
ressources matérielles et du transport;

Evénements  venir

L'école secondaire Laval Senior accueillera la finale régionale de Montréal Expo-sciences

d’Hydro-Québec du 29 au 31 mars 2026;

Le 2 avril 2026, I'école secondaire Laval Senior organisera un événement TEDx mettant en

valeur la voix, le leadership et la créativité des éleves. Les billets sont disponibles a la porte

et 'événement commence & 18 h 30;

Le programme de formation professionnelle Secretarial Studies en format hybride débutera

en aolt 2026 et se terminera en juin 2027 au CDC Pont-Viau;

Le CDC Vimont offre les programmes de formation générale des adultes suivants : obtention

du diplébme d'études secondaires, cours préalables au cégep, diplome d'études

professionnelles, francisation, anglais de base et programme de Services de participation

sociale;

Le match du CF Montréal en I'honneur de la CSSWL aura lieu le 11 avril 2026 au

Stade Saputo. Les billets sont 30,00 § et 3,00 $ de chaque billet vendu sera remis a la

Fondation Sir-Wilfrid-Laurier;

Le match de I'Alliance de Montréal en 'honneur de la CSSWL aura lieu le 31 mai 2026 a

'Auditorium de Verdun. La CSSWL bénéficie d’un rabais de 30 % sur les billets et 3,00 $ de

chaque billet vendu sera remis a la Fondation Sir-Wilfrid-Laurier;

Le Gala souper homard annuel aura lieu le 11 juin 2026 au Chateau Royal. Le codt d'un

billet est de 200 $.

Le mois d’avril est un mois bien occupé :

e Le mois d'avril est le Mois de I'acceptation de I'autisme;

e Le 2avril est la Journée mondiale de l'acceptation de l'autisme et la Journée
internationale du livre pour enfant;

e Lecongé de Paques aura lieu du 3 au 6 avril;

o La semaine québécoise des éducatrices et éducateurs spécialisés se déroulera du 5
au 11 avril;

e Le 7 avril estla Journée mondiale de la santé;

e La Semaine du personnel de soutien administratif se tiendra du 19 au 25 avril;

o Le 22 avril est le Jour de la Terre;

e Le 23 avril est la Journée mondiale du livre;

e Lasemaine du 27 avril au 4 mai est la semaine de I'action bénévole.
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7.0 Affaires découlant du procés-verbal

Aucun dossier n'est présenté.

8.0 Décisions du comité

8.1 Conseil

8.1.1 Recrutement et embauche d’une direction générale
8.1.1.1 Résultats de la consultation - Critéres de sélection

Les résultats de la consultation sont compris au fichier de la séance.

8.1.1.2 Critéres de sélection et durée de I'affichage

La rétroaction regue durant cette consultation est comprise au fichier de la séance.

ATTENDU QUE le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier a
adopté la résolution n° CC-260225-CA-0057, autorisant la tenue d’une consultation sur les
exigences du poste de direction générale;

ATTENDU QUE [I'Association québécoise des cadres scolaires — section Sir-Wilfrid-Laurier,
I'Association des administrateurs Sir-Wilfrid-Laurier (AASWL), le Syndicat des enseignantes et
enseignants Laurier, le Syndicat des professionnelles et professionnels Sir-Wilfrid-Laurier, le
Syndicat des travailleurs et travailleuses de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier — CSN et le
SEPB-Québec-FTQ, section locale 577 ont été consultés et ont respectivement émis leurs
commentaires;

IL EST PROPOSE PAR la commissaire Donna Anber que, sur recommandation du comité des
ressources humaines, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier
approuve l'affichage pour le poste de direction générale tel qu'il apparait au document no SWLSB-
2026/03/25-CA-002, étant entendu que des précisions finales peuvent étre apportées audit
affichage, notamment quant a la date de cléture spécifique et a I'adresse de courriel a laquelle les
candidatures peuvent étre envoyées.

QUE le poste de direction générale soit affiché a l'interne et a I'externe, comme suit :
e surle site Web de la commission scolaire;

e alaide des outils du réseau de I'éducation; et (ou)
e par tout autre moyen appropri¢;

ET QUE le poste soit affiché pendant une période de 30 jours.

La commissaire Barbara Barrasso appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité
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8.1.1.3 Engagement d’un soutien externe

ATTENDU QUE le conseil des commissaires a adopté la résolution n° CC-260225-CA-0056
choisissant de mener une partie du processus lui-méme et d’obtenir un soutien externe pour le
recrutement et I'embauche dune direction générale, conformément a [larticle 4.1,
paragraphe 4.1.1.2 de la politique nc 2012-CA-21 ; Politique de recrutement et d’embauche d’un
directeur général et d'un directeur général adjoint,

ATTENDU QUE le conseil des commissaires a adopté la résolution no CC-260225-CA-0058
approuvant les membres du comité de sélection ainsi que les roles et responsabilités,
conformément au paragraphe 4.2.1 de ladite politique;

ATTENDU QUE dans le cadre de son role et de ses responsabilités, le comité de sélection
recommande d’engager un soutien externe au conseil des commissaires;

ATTENDU QUE le paragraphe 4.1.4 de ladite politique stipule que le conseil des commissaires
doit déterminer par résolution les roles et responsabilités du conseil des commissaires et du soutien
externe;

IL EST PROPOSE PAR la commissaire-parent Chloée Alary que, sur recommandation du comité
de sélection, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier retienne
les services de Humanis Recrutement exécutif pour obtenir du soutien dans le processus
d’embauche;

ET QUE le mandat de ce cabinet soit de fournir les services suivants :

élaborer une stratégie d'affichage;

procéder a I'affichage sur les différents sites;

recevoir les CV et les analyser;

procéder aux premiéres entrevues;

présenter les candidates présélectionnées et les candidats présélectionnés aux
membres du comité de sélection;

e accompagner le comité de sélection dans le processus de rencontre;

ET QUE le président soit autorisé a signer tous les documents donnant plein effet & la présente.
Le commissaire Benny Catania appuie la proposition.

Adoptée a 'unanimité
8.2 Ressources financiéres
8.2.1 Elaboration du budget 2026-2027 - Résultats de la consultation
Le directeur du Service des ressources financiéres informe le conseil des commissaires que le Comité
de répartition des ressources s’est réuni le 10 mars 2026, pour examiner les résultats du sondage sur
I'élaboration du budget et, en s’appuyant sur les réponses regues, la répartition des ressources 2026-

2027 a été établie. La répartition des ressources constitue la pierre angulaire de la distribution des
fonds.

8.22  Répartition des ressources 2026-2027

ATTENDU QUE la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier doit établir les objectifs et les principes
de la répartition de ses revenus conformément a l'article 275 de la Loi sur l'instruction publique;

ATTENDU QUE la consultation annuelle sur I'élaboration du budget a eu lieu du 28 novembre 2025
au 20 février 2026, de maniére conforme a l'article 193.3 de la Loi sur l'instruction publique;
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ATTENDU QUE les conseils d’établissement, le comité des parents, I'Association québécoise des
cadres scolaires, section Sir-Wilfrid-Laurier, I'Association des administrateurs Sir-Wilfrid-Laurier
(AASWL) et le comité consultatif EHDAA (éléves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou
d’apprentissage) ont été consultés et ont respectivement émis leurs commentaires;

ATTENDU QUE le comité de répartition des ressources doit faire une recommandation annuelle
au conseil des commissaires sur la détermination d’objectifs et de principes régissant la répartition
de ses ressources, conformément a l'article 193.3 de la Loi sur l'instruction publique et sur les
criteres servant a établir la répartition des ressources, en vertu de l'article 261 de la Loi sur
l'instruction publique;

ATTENDU QUE le comité de répartition des ressources a étudié les résultats du sondage sur le
budget afin d’établir ses recommandations en ce qui concerne les objectifs, les principes et les
criteres de répartition de ses ressources et de les inclure dans le document Répartition des
ressources 2026-2027;

IL EST PROPOSE PAR la commissaire Heather Appleby que, sur recommandation du comité de
vérification, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier accepte les
recommandations du comité de répartition des ressources pour 'année scolaire 2026-2027, telles
qu'elles apparaissent au document ne CC-SWLSB-2026/03/25-FR-001.

Le commissaire Benny Catania appuie la proposition.

CETTE MOTION EST REJETEE SELON LA DIVISION SUIVANTE :
VOIX POUR :

Chloée Alary, Donna Anber, Benny Catania, Tanya Minchella, Noémia
Onofre de Lima, Bob Pellerin, Heather Appleby

ABSTENTIONS : Barbara Barrasso, Désirée Ramacieri

VOIX CONTRE :

8.3 Ressources matérielles et transport
8.3.1 Engagement d’entrepreneur — Projet de réfection des salles de bain, de I'escalier n° 2
et des vestiaires - Ecole primaire Saint-Jude

Engagement ATTENDU QUE les salles de bain, I'escalier n° 2 et les vestiaires doivent étre rénovés a 'école

d’entrepreneur primaire de Saint-Jude;

Projet de réfection des ATTENDU la publication de I'appel d’offres public ne 25-168-02 concernant ce projet et 'ouverture,

salles de bain, de le 12 mars 2026, des soumissions regues en réponse a cet appel d'offres;
I'escalier n° 2 et des
vestiaires ATTENDU QUE la conformité de tous les soumissionnaires a été vérifiée;

Ecole primaire Saint-Jude IL EST PROPOSE PAR la commissaire Barbara Barrasso que, sur recommandation du directeur
du Service des ressources matérielles et du transport, le conseil des commissaires de la

CC-260325-MR-0080 Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier octroie le contrat de réfection des salles de bain, de
lescalier no 2 et des vestiaires & 'école primaire Saint-Jude & Eliane Construction inc., au codt
total de 527 360,00 $, avant taxes, ou 563 677,96 $ taxes nettes;
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QUE l'engagement susmentionné soit conditionnel & la réception de tous les documents
contractuels;

ET QUE la direction du Service des ressources matérielles et du transport soit autorisée a signer
tous les documents ayant trait a ce projet.

Le commissaire Bob Pellerin appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité

8.3.2  Engagement d’entrepreneur — Projet de réfection de la toiture et de rénovation

intérieure du 2¢ étage — Ecole primaire Saint-Vincent (Centre Concorde)

ATTENDU QUE la toiture et l'intérieur du 2¢ étage doivent étre rénovés a I'école primaire Saint-
Vincent (Centre Concorde);

ATTENDU la publication de I'appel d'offres public ne 25-150-01 concernant ce projet et I'ouverture,
le 12 mars 2026, des soumissions regues en réponse a cet appel d'offres;

ATTENDU QUE la conformité de tous les soumissionnaires a été vérifiée;

IL EST PROPOSE PAR la commissaire Noémia Onofre de Lima que, sur recommandation du
directeur du Service des ressources matérielles et du transport, le conseil des commissaires de la
Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier octroie le contrat pour le projet de réfection de la toiture et
de rénovation intérieure du 2¢ étage a I'école primaire Saint-Vincent (Centre Concorde) a Groupe
GIV inc., pour un co(t total de 1 210 482,00 $, avant taxes, ou 1 293 844,87 $, taxes nettes;

QUE l'engagement susmentionné soit conditionnel a la réception de tous les documents
contractuels;

ET QUE la direction du Service des ressources matérielles et du transport soit autorisée a signer
tous les documents ayant trait a ce projet.

Le commissaire Benny Catania appuie la proposition.

Adoptée a 'unanimité

8.3.3  Engagement d’entrepreneur - Projet de réfection de la toiture (bloc B) -

Ecole secondaire Laval Senior
ATTENDU QUE la toiture du bloc B & I'école secondaire Laval Senior doit étre rénovée;

ATTENDU la publication de I'appel d’offres public ne 25-190-03 concernant ce projet et 'ouverture,
le 26 février 2026, des soumissions regues en réponse a cet appel d'offres;

ATTENDU QUE la conformité de tous les soumissionnaires a été vérifiée;
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IL EST PROPOSE PAR le commissaire Benny Catania que, sur recommandation du directeur du
Service des ressources matérielles et du transport, le conseil des commissaires de la Commission
scolaire Sir-Wilfrid-Laurier octroie le contrat relatif au projet de rénovation de la toiture du bloc B &
I'école secondaire Laval Senior & Les Couvertures St-Léonard inc., au codt total de 1 072 500,00 $,
avant taxes, ou 1 146 360,39 §, taxes nettes;

QUE l'engagement susmentionné soit conditionnel & la réception de tous les documents
contractuels;

ET QUE la direction du Service des ressources matérielles et du transport soit autorisée a signer
tous les documents ayant trait a ce projet.

La commissaire-parent Chloée Alary appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité

8.4 Ressources informationnelles

8.4.1 Participation a un appel d’offres du CAG - Acquisition d’équipements informatiques
usageés

Participation a un appel  ATTENDU QUE le CAG lancera I'appel d'offres nc 2026-7513-50 pour 'acquisition d’équipements

d’offres du CAG informatiques tels que des ordinateurs portables et des ordinateurs de bureau;

Acquisition

d’équipements ATTENDU QUE le CAG a choisi d'octroyer le contrat aux fournisseurs dont le prix soumissionné
informatiques usagés ne dépasse pas de 10 % le plus bas prix soumis;

CC-260325-1T-0083
ATTENDU QUE la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier souhaite participer a cet appel d'offres
afin de bénéficier du contrat de trente-six (36) mois, avec la possibilité¢ d'une période de
prolongation de 12 mois, qui sera octroyé par le CAG;

ATTENDU QUE le colt pour I'acquisition d'équipements informatiques usagés est estimé a
600 000,00 $, avant les taxes, pour la durée du contrat;

IL EST PROPOSE PAR le commissaire Bob Pellerin que, sur recommandation du directeur du
Service des ressources matérielles et du transport, le conseil des commissaires de la Commission
scolaire Sir-Wilfrid-Laurier approuve la participation de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier
a l'appel d'offres public n° 2026-7513-50 pour 'acquisition d’équipements informatiques usageés;

QUE le directeur du Service des ressources informationnelles soit autorisé & signer tous les
documents concernant la participation de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier a cet appel
d'offres public;

ET QUE Tacquisition d'équipements informatiques usagés dans le cadre de I'appel d'offres
n° 2026-7513-50, pour la durée du contrat, se fasse conformément au réglement no BL2023-CA-
01- : Délégation de fonctions et de pouvoirs de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier.

La commissaire-parent Tanya Minchella appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité
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8.5 Service des affaires juridiques, corporatives et des communications

8.5.1 Politique relative a la Sécurité de I'information — Résultats de la consultation

ATTENDU QUE le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier a
adopté la résolution n°e CC-260225-CA-0061, autorisant la tenue d’une consultation sur les
modifications a la politique relative a la Sécurité de I'information;

ATTENDU QUE I'Association québécoise des cadres scolaires — section Sir-Wilfrid-Laurier,
I'Association des administrateurs Sir-Wilfrid-Laurier (AASWL), le Syndicat des enseignantes et
enseignants Laurier, le Syndicat des professionnelles et professionnels Sir-Wilfrid-Laurier, le
Syndicat des travailleurs et travailleuses de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier — CSN
et le SEPB-Québec-FTQ, section locale 577 ont été consultés a propos de ces modifications et
que leurs commentaires ont été regus et pris en considération;

IL EST PROPOSE PAR la commissaire Désirée Ramacieri que le conseil des commissaires de
la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier approuve les modifications apportées a la politique
relative a la Sécurité de l'information, telle qu'elle apparait au document ne SWLSB-2026/03/18-
CA-003;

La commissaire Barbara Barrasso appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité

8.6 Ressources humaines

8.6.1 Engagement de chargés de projet

ATTENDU QUE deux postes de chargée ou chargé de projets — projets d’investissement au sein
du Service des ressources matérielles et du transport sont actuellement vacants;

ATTENDU ['application des politiques n°e 2000-HR-01 : Conditions d’emploi des gestionnaires
représenté(e)s par I'Association des administrateurs Sir-Wilfrid-Laurier et n° 2000-HR-02 :
Conditions d’emploi des gestionnaires représenté(e)s par I'Association québécoise des cadres
scolaires — section Sir-Wilfrid-Laurier;

ATTENDU QUE des entrevues ont eu lieu le lundi 16 mars 2026 et le vendredi 20 mars 2026;

IL EST PROPOSE PAR le commissaire Benny Catania que, sur recommandation du comité de
sélection, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier nomme les
personnes suivantes aux postes de chargée ou chargé de projet — projets d’investissement,
conformément aux politiques de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier mentionnées
précédemment :

NOM DATE D’ENTREE EN
FONCTION
Luc Valade 13 avril 2026
Martin Tremblay 13 avril 2026
Yasmine Robert 13 avril 2026
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La vice-présidente fait remarquer qu'une petite correction doit étre apportée de maniére a ce que le
mot deux soit changé afin d'indiquer trois dans la premiére clause « attendu que » de la résolution.
Les membres du conseil des commissaires appuient cette correction.

ATTENDU QUE trois postes de chargée ou chargé de projet — projets d'investissement au sein
du Service des ressources matérielles et du transport sont actuellement vacants;

ATTENDU l'application des politiques n° 2000-HR-01 : Conditions d’emploi des gestionnaires
représenté(e)s par I'Association des administrateurs Sir-Wilfrid-Laurier et n° 2000-HR-02 :
Conditions d’emploi des gestionnaires représenté(e)s par I’Association québécoise des cadres
scolaires (AQCS), section Sir-Wilfrid-Laurier,

ATTENDU QUE des entrevues ont eu lieu le lundi 16 mars 2026 et le vendredi 20 mars 2026;

IL EST PROPOSE PAR le commissaire Benny Catania que, sur recommandation du comité de
sélection, le conseil des commissaires de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier nomme les
personnes suivantes aux postes de chargée ou chargé de projet — projets d'investissement,
conformément aux politiques de la Commission scolaire Sir-Wilfrid-Laurier mentionnées
précédemment

NOM DATE D’ENTREE EN
FONCTION
Luc Valade 13 avril 2026
Martin Tremblay 13 avril 2026
Yasmine Robert 13 avril 2026

La commissaire-parent Chloée Alary appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité
Le président demande une pause de dix minutes. La commissaire Donna Anber appuie la proposition.
HEURE : 20:25
La séance reprend.

HEURE : 20:35

Le président indique qu’avant de poursuivre, il y aura un retour sur le point 8.2.2 afin que le procés-
verbal reflete que certaines informations concernant des préoccupations liées a I'affectation du
personnel ont été portées a l'attention du conseil des commissaires juste avant la séance. Par
conséquent, les membres du comité de vérification ont besoin de précisions supplémentaires avant
d'appuyer la recommandation soumise, et telle est la position du conseil des commissaires.

9.0 Points d’information

9.1 Rapports des comités consultatifs

9.1.1 Comité de vérification

Le rapport est compris au fichier de la séance.
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9.1.2 Comité de gouvernance et d’éthique

Aucun rapport n’est présenté.

9.1.3  Comité des ressources humaines

Aucun rapport n'est présenté.

9.1.4  Comité consultatif sur la réussite scolaire

Le rapport est compris au fichier de la séance.

9.2 Rapport de la Fondation Sir-Wilfrid-Laurier

Le rapport est compris au fichier de la séance.

9.3 Rapport des commissaires-parents
Le rapport est compris au fichier de la séance.
9.3.1 Comité de parents

Le rapport est compris au fichier de la séance.
9.3.2 Rapport du comité EHDAA

Aucun rapport n’est présenté.

9.4 Rapport de FACSAQ

Le rapport est compris au fichier de la séance.

La vice-présidente attire I'attention du conseil des commissaires a un lien dans le rapport concernant
les audiences devant la Cour supréme du Canada sur le projet de loi 21, Loi sur la laicité de I'Etat.
9.5 Rapport du comité central des éléves

Aucun rapport n’est présenté.

10.0 Période de questions (20 minutes)

La secrétaire générale et directrice du Service des affaires juridiques, corporatives et des
communications indique au président que deux questions ont été soumises par le public visionnant la
séance en ligne.

Question 1 : Cette décision signifie-t-elle qu'il y aura une autre consultation publique?

Question 2 : Dans un souci de transparence, quelles sont les raisons de ce rejet? Etant donné que le
comité de répartition des ressources a mené a bien un processus de consultation complet, le Conseil
des commissaires peut-il préciser quelles préoccupations ont conduit au rejet de ses
recommandations?
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Le président fait remarquer que, comme le prévoit la Loi sur linstruction publique, le conseil
communiquera avec le comité de répartition des ressources, par écrit, @ savoir pourquoi la
recommandation présentée au conseil a été rejetée.

11.0 Correspondance

Il n’y a aucune correspondance.

12.0 Questions diverses

I’y a aucune question diverse.

13.0 Cloture de la séance
Cloture de la séance IL EST PROPOSE PAR la commissaire Donna Anber de lever la séance.

CC-260325-CA-0086 La commissaire-parent Tanya Minchella appuie la proposition.
Adoptée a 'unanimité

HEURE : 20:38

PROCHAINE SEANCE — ORDINAIRE — 29 avril 2026

Me Anna Sollazzo, secrétaire générale James Di Sano, président
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